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Face à la montée de l’extrême droite à l'échelle
nationale comme internationale, nous, femmes et
minorités de genre, subissons l’offensive d’une
idéologie patriarcale, misogyne, raciste et
capitaliste. Sa progression dans l’opinion publique
met nos vies en danger. Le Haut Conseil à l’égalité
alerte sur la diffusion croissante du sexisme chez
les jeunes, alimentée par la levée des modérations
sur les réseaux sociaux favorisant les contenus
masculinistes. Nous dénonçons la remise en cause
de l’éducation à la vie affective, relationnelle et
sexuelle (EVARS) et exigeons son application
immédiate pour déconstruire les stéréotypes,
comprendre l'injustice des inégalités et de la
domination masculine, et promouvoir le respect de soi
et des autres. Partout où elle impose sa politique,
l’extrême droite attaque nos droits : droits
reproductifs, droits des femmes, des personnes
LGBTQIA+, des personnes racisées, des enfants… La
progression fulgurante des idées fascistes dans
l’opinion publique, et leur banalisation constante
menacent directement nos vies.

S I G N A T A I R E S

14H TOUSTES EN MANIF PLACE ALBERT 1E14H TOUSTES EN MANIF PLACE ALBERT 1E

L’EXTRÊME DROITE : PIRE ENNEMIE 
DES FEMMES ET MINORITÉS DE GENRE

Des violeurs, des homophobes, des racistes, des
voleurs d’argent public notoires, sont nommés
ministres. Nous ne nous laisserons pas faire !
Pour renverser ce système et ses attaques la grève
féministe est notre stratégie. 
Nous appelons à la grève féministe générale le
samedi 8 mars 2025. Arrêtons tout : travail salarié,
rémunéré ou non, en semaine ou le week-end, mais
aussi travail domestique et reproductif. Nous
refusons la double journée et les demi-salaires. Par la
grève, imposons un rapport de force : si on s’arrête, le
monde s’arrête.

POUR UN MONDE FÉMINISTE :
JUSTE, SOLIDAIRE ET JOYEUX !

GRÈVE FÉMINISTE

Apel Égalité, Attac Montpellier, CIDFF-34, Citoyennes
Maintenant, DPDR RP, ENSEMBLE!34, FSU34, Gés 34,
H/F+ Occitanie, Humains et Dignes, Jeunesses
Anticapitalistes (NPA), La Carmagnole, LDH
Montpellier, LFI 34, Mvmt de la Paix, NPA-A, PG34,
Planning Familial 34, Saudade, Solidaires 34, UCL
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FÉMINISTES SOLIDAIRES AU-DELÀ DES FRONTIÈRES

TOUT BLOQUER POUR TOUT GAGNER !

Notre grève est politique. Elle développe une vision
de la société radicalement opposée au projet de
l’extrême droite, des classes dominantes, des
capitalistes.
Par la grève, nous revendiquons la hausse des
salaires et de tous les revenus, et à salaire égal
entre femmes et hommes. Nous sommes majoritaires
dans les emplois sous-rémunérés, pénibles, à temps
partiels et morcelés.
Par la grève, nous revendiquons, à l’opposé du
budget Bayrou passé en force en février, des
investissements massifs dans les services publics,
pour l’éducation, pour la santé, pour l’accès au
logement et aux transports, pour la protection des
enfants et l’accompagnement des victimes de
violences.
Par la grève, nous revendiquons le droit à la libre
disposition de nos corps. Nous défendons une
société où l’accès à l’IVG est réellement garanti et
financé. Nous exigeons des transitions de genre
gratuites et facilitées. Nous voulons de vrais moyens
pour lutter contre les violences sexistes et sexuelles.
Par la grève, nous revendiquons la décolonisation et
la fin des politiques racistes. Nous voulons la fin du
colonialisme d’État en Guadeloupe, en Kanaky et à
Mayotte.

Afghanes, Kurdes, Iraniennes, Palestiniennes,
Soudanaises, Ukrainiennes, nous sommes solidaires
de toutes celles qui sont confrontées aux conflits
armés, aux régimes fascisants, réactionnaires,
théocratiques et colonialistes. Etats-Uniennes,
Argentines, Italiennes, nous sommes solidaires des
personnes LGTBTQIA+ qui subissent les attaques
homophobes et transphobes de leur gouvernement.
Nous sommes solidaires des femmes et des
populations subissant de plein fouet les
conséquences dramatiques du changement
climatique, aggravé par les politiques productivistes
et capitalistes.

LE 8 MARS ET AU-DELÀ : SEULE LA LUTTE PAIERA

Le 8 mars, descendons dans la rue pour affirmer notre
force, construisons des cortèges déterminés et
revendicatifs, occupons l’espace, imposons nos idées !

Les procès pour violences sexistes et sexuelles
mettent au jour la prégnance de la culture du viol et
les systèmes de violences organisées dans tous les
aspects de la société (Ruggia, Plaza, Pelicot,
Bétharram).

LE 8 MARS 
CONSTRUISONS UN MONDE FÉMINISTE
ET SOLIDAIRE ET EXIGEONS DES VIES
DIGNES, LIBRES ET SANS VIOLENCE.
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1 enfant est
victime
d’inceste, de viol

ou d’agression

sexuelle toutes

les 3 minutes.

UN SEXISME TOUJOURS BIEN ANCRÉ

considèrent qu'il est difficile d'être une
femme, dont 94% des femmes de 15-24 ans
+ 14 points par rapport à 2023 

6 PERSONNES SUR 10 LES INÉGALITÉS LES PLUS
FORTES SONT PERÇUES
✔ au travail (76%)
✔ dans la rue et les transports (71%)
✔ en politique (70%)

femmes estimant ne pas avoir reçu
le même traitement que leurs frères

part des 25/34 ans pensant que
l’école reproduit les inégalités

vidéos pour enfants véhiculant des
stéréotypes genrés

femmes n’ayant jamais envisagé une
carrière scientifique ou technique

SEXISME ET ÉDUCATION : 
UNE TRANSMISSION INSIDIEUSE

DES SOLUTIONS FONT CONSENSUS CHEZ LES FRANÇAIS·ES

jugent que la société
tolère trop les propos
et actes sexistes

soutiennent des cours
d’éducation à la vie
affective et sexuelle

pensent que ces cours sont
la meilleure solution pour
lutter contre le sexisme

 LA VIOLENCE SEXISTE PERSISTE

https://www.ciivise.fr/le-rapport-public-de-2023
https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/stereotypes-et-roles-sociaux/travaux-du-hce/article/rapport-2025-sur-l-etat-du-sexisme-en-france-a-l-heure-de-la-polarisation 
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37 %

90 %

23 %

femmes ayant vécu une situation de non-consentement 

femmes anticipant et adoptant des conduites d’évitement
pour ne pas subir des propos ou actes sexistes des hommes

hommes de moins de 35 ans pensant qu’il faut parfois
être violent pour se faire respecter

Hommes entre 25 et 34 ans considérant normal d’avoir un
salaire supérieur à sa collègue à poste égal


